PLANEJAMENTO DO PROJETO

1 - Identificagao do projeto e do proponente

1.1 Informacgdes sobre o Projeto:
a) N2 da Proposta na Plataforma Transferegov.br: 031776/2026
b) Titulo do projeto : Coletivo Urbano - Oficinas de Desenvolvimento Cultural Periférico

1.2 Informacgdes sobre o Proponente:
a) Nome: Associacdo Comunitaria dos Moradores das Vilas Esperanca e Nova Conquista
b) CNPJ:09.512.428/0001-98
c) Endereco completo / CEP / Municipio -UF: R. Lauro Schereiber, 827 - Cidade Industrial de Curitiba - Curitiba/PR, Cep: 81450-718
d) Contato telefénico: 41 99680-5033
e) E-mail: emoreira906@gmail.com
f) Site: acmovenc.com.br

1.3 Informacodes sobre o Dirigente Responsavel pela entidade (que assinard o Termo de Fomento):
a) Nome: José Braz da Silva
b) Cargo/Funcdo: Presidente
c) CPF:063.094.438-52
d) RG:6.055.736-5 SESP/PR
e) Endereco residencial / CEP / Municipio -UF: R. Professor Pompila Lopes dos Santos, 141, Cidade Industrial de Curitiba, Curitiba/PR - Cep:
81450-740
f) Contato telefénico: 41 99680-5033
g) E-mail: emoreira906@gmail.com

1.4 Conforme o Estatuto Social, o dirigente da entidade (dados acima) é o responsavel por assinar o Termo de Fomento?

(x) Sim () Nao



http://transferegov.br

a) Caso nao seja, indicar os dados do responsavel pela assinatura do Termo de Fomento:
a) Nome: José Braz da Silva
b) Cargo/Funcdo: Presidente
c) CPF:063.094.438-52
d) RG: 6.055.736-5 SESP/PR
e) Endereco residencial / CEP / Municipio -UF: R. Professor Pompila Lopes dos Santos, 141, Cidade Industrial de Curitiba, Curitiba/PR - Cep:
81450-740
f) Contato telefonico: 41 99680-5033
g) E-mail: emoreira906@gmail.com

b) Citar o Artigo do Estatuto Social que indica o responsavel pela assinatura da parceria: Art. 14

c) Informacdes sobre o Responsavel Técnico pelo Projeto:
a) Nome: Emerson Moreira da Silva
b) Cargo/Funcdo: 12 Secretario
c) Contato telefénico: 41 99680-5033
d) E-mail: emoreira906@gmail.com

| 2 - Defini¢ao do objeto |

2.1 Preencha o objeto, escolhendo uma das opcdes listadas abaixo (as lacunas devem ser preenchidas com as opgoes dadas entre parénteses):
e Realizar Oficinas em unidade da rede publica de ensino da cidade de Curitiba;

Realizar quatro oficinas gratuitas de formacdo artistica e cultural para criancas, adolescentes, jovens e adultos da regido da Cidade Industrial de Curitiba (CIC),
contemplando a producdo e a difusdo dos produtos culturais desenvolvidos pelos participantes, visando a qualificacdo de agentes culturais e ao fortalecimento da
producao artistica local.

3 - Complementagao da Justificativa

3.1 Descreva, de forma objetiva, os motivos que deram origem ao projeto, com indicacdo de dados histéricos de projetos similares e/ou fontes de



informacgdes disponiveis:

O projeto “Coletivo Urbano — Oficinas de Desenvolvimento Cultural Periférico” surge a partir da experiéncia de acdes de formacao cultural ja
desenvolvidas no territério da Cidade Industrial de Curitiba (CIC), buscando ampliar e dar continuidade a iniciativas voltadas a formacdo artistica e
cultural da comunidade.

A Associagcdo Comunitaria dos Moradores das Vilas Esperanca e Nova Conquista ja recebeu a¢des formativas gratuitas nas areas de Roteiro Audiovisual,
Elaboracdao de Projetos Culturais e Composicao de Rap e Histéria do Hip-Hop, realizadas com 20 vagas cada. Essas experiéncias demonstraram a
possibilidade de utilizacdo dos espagos comunitdrios como ambientes de formacao, troca de conhecimentos e aproximacdo da populagdo com
diferentes linguagens e ferramentas de producao cultural.

A partir dessas experiéncias, identificou-se a importancia de avancar para uma proposta que, além da transmissdo de conhecimentos, possibilite aos
participantes vivenciar processos praticos de criacdo e desenvolvimento de produtos culturais. Dessa forma, o projeto prevé quatro oficinas gratuitas —
Roteiro, Elaboracdo de Projetos Culturais, Rap — Composicdo e Interpretacdo e a Oficina Sensorial “A Arte de Pintar Poema” — articulando formacao
tedrica e pratica.

Como resultado desse processo, os participantes serdo estimulados a desenvolver roteiros, projetos culturais, composicdes musicais e trabalhos
artisticos. Na Oficina de Rap, as composi¢oes individuais e coletivas resultardo na producdo de uma coletdnea com aproximadamente cinco faixas,
enquanto os trabalhos desenvolvidos na Oficina Sensorial integrardo uma exposicao artistica.

A realizacdo do projeto também parte da necessidade de ampliar, no territério da CIC, oportunidades gratuitas de formacdao que contribuam para o
desenvolvimento de artistas, agentes culturais e novos realizadores, fortalecendo a autonomia dos participantes e a producdo cultural local. Ao reunir
formacdo, experimentacdo pratica, producdo e difusdo, o projeto busca criar condi¢Ges para que os conhecimentos adquiridos possam se transformar
em novas iniciativas culturais e ampliar a participacdo da comunidade na vida cultural do territério.
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3.2 Descreva a realidade regional onde sera executado o projeto, demonstrando a relacdo entre essa realidade e as aces propostas:

A Cidade Industrial de Curitiba (CIC) constitui um territério de grande extensdo e diversidade populacional, formado por diferentes vilas, conjuntos
habitacionais e comunidades, com forte presenca de trabalhadores, criancas, adolescentes e jovens. O territério possui uma dindmica cultural prépria,
marcada pela atuacdo de artistas, coletivos, associacdes comunitdrias e iniciativas independentes ligadas a diferentes linguagens artisticas, entre elas a
musica, o Hip Hop e o audiovisual.

Apesar dessa producdo cultural presente no territério, ainda existe demanda por oportunidades gratuitas e continuadas de formacdo que aproximem a
populacdo de conhecimentos técnicos e ferramentas capazes de contribuir para o desenvolvimento de suas prdprias iniciativas culturais. Para artistas,
jovens, produtores e agentes culturais locais, o acesso a formacdo pode representar ndo apenas o desenvolvimento artistico, mas também maior
autonomia para estruturar projetos, acessar politicas publicas de cultura, produzir obras e ampliar sua circulacao.

O projeto serd desenvolvido prioritariamente para moradores da CIC, aproximando as ac¢des formativas do territério e reduzindo barreiras de acesso
relacionadas ao deslocamento e aos custos de participacdo. As quatro oficinas serdo gratuitas e realizadas na Escola Municipal Mansur Guérios, espaco
publico localizado na prdpria regido, com estrutura adequada para receber as turmas previstas.

Nesse contexto, o projeto busca fortalecer processos culturais ja existentes na CIC, oferecendo formacdo em areas complementares de roteiro,
elaboracdo de projetos culturais, composicao e interpretacdo de Rap e experimentagao artistica sensorial, e possibilitando que os participantes
transformem os conhecimentos adquiridos em produtos e iniciativas culturais desenvolvidos a partir de suas prdprias experiéncias e referéncias
territoriais.

3.3 Descreva o local onde sera executado o projeto, com descricdo fisica do local, com fotos, justificativa da escolha do espaco, localizacdo, capacidade
de pessoas, informacées do tipo de local (praga, auditdrio, salas, centro de convencgdes, salGes e congéneres) e outras especificacdes pertinentes;

As quatro oficinas do projeto serdo realizadas na Escola Municipal Mansur Guérios, localizada na Estrada Velha do Barigui, n? 3.200, Cidade Industrial de
Curitiba (CIC), Curitiba/PR, CEP 81450-020. Trata-se de equipamento publico municipal de educacdo localizado no préprio territério prioritario de
atendimento do projeto. O endereco e a vinculacdo da unidade a Secretaria Municipal da Educacdo de Curitiba constam nos registros oficiais da
Prefeitura.



A escolha do espacgo considera sua localizacdo na CIC, facilitando o acesso do publico prioritdrio e permitindo que as atividades formativas sejam
realizadas dentro do territdrio ao qual o projeto se destina. A escola disponibilizara sala de aula com capacidade aproximada para 25 pessoas, numero
superior a quantidade maxima prevista por turma, que sera de 15 participantes.

O espacgo disponibilizado conta com estrutura necessaria ao desenvolvimento das atividades, incluindo mesas e cadeiras, energia elétrica, acesso a
internet e dependéncias de apoio, como banheiros. A escola possui ainda condi¢bes de acessibilidade para receber pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida, incluindo recursos de acesso e circulacao e banheiros acessiveis.

A utilizacdo do espaco sera realizada sem custos para o projeto, mediante autorizacdo de uso concedida pela instituicdo. As atividades serdao organizadas
de acordo com o cronograma das oficinas e em articulacdo com a direcao da unidade escolar.

Como estrutura complementar de apoio, a Associacdo Comunitdria dos Moradores das Vilas Esperanca e Nova Conquista disponibilizard sua sede, sem
custos para o projeto, como base de apoio a producdo e organizacdo das atividades. O espaco também poderd receber a exposicao dos trabalhos
produzidos na Oficina Sensorial “A Arte de Pintar Poema”, prevista como acdo de difusdo dos resultados do projeto.

3.4 Informe a quais Metas do Plano Nacional de Cultura - PNC! o projeto possui aderéncia:

Meta 18 — Aumento em 100% no total de pessoas qualificadas anualmente em cursos, oficinas, foruns e seminarios com conteldo de gestdo cultural,
linguagens artisticas, patrimoénio cultural e demais areas da cultura.

O projeto possui aderéncia direta a Meta 18 ao promover quatro oficinas gratuitas de formacdo artistica e cultural, qualificando 55 participantes nas
areas de Roteiro, Elaboracdo de Projetos Culturais, Rap — Composicdo e Interpretacdo e experimentagdo artistica por meio da Oficina Sensorial “A Arte
de Pintar Poema”.




Meta 19 — Aumento em 100% no total de pessoas beneficiadas anualmente por agées de fomento a pesquisa, formagdo, producdo e difusdo do
conhecimento.

O projeto contribui para a Meta 19 ao articular formacgao, producao e difusdo cultural. Além das atividades formativas, os participantes desenvolverao
produtos culturais, incluindo roteiros, projetos culturais, composi¢des musicais que integrardo uma coletanea e trabalhos artisticos destinados a
exposicao, ampliando o alcance dos conhecimentos e das produgdes desenvolvidas durante o projeto.

3.5 No caso dos recursos serem provenientes do Fundo Nacional da Cultura, informe ainda a relagdao entre a proposta apresentada e os objetivos e
finalidades dos art. 12 e 42 da Lei n2 8.313, de 23/12/1991, que institui o Programa Nacional de Apoio a Cultura — PRONAC.

N3do se aplica, tendo em vista que os recursos destinados a proposta nao sao provenientes do Fundo Nacional da Cultura (FNC).

3.6 Descreva os efeitos que o projeto tera na comunidade local/regional:
a) Sociais:
O projeto contribuird para ampliar o acesso gratuito a formacdo artistica e cultural na Cidade Industrial de Curitiba (CIC), atendendo
diretamente 55 participantes. As atividades proporcionarao espacos de convivéncia, troca de experiéncias e desenvolvimento de habilidades,
estimulando o protagonismo, a participagdo comunitaria e a inclusdao de diferentes publicos. A realizagdo das oficinas no proéprio territério
também favorece a participagao de moradores que encontram dificuldades de acesso a atividades culturais realizadas em outras regides da
cidade.

b) Culturais:
O projeto contribuird para o fortalecimento da produc¢do cultural da CIC por meio da formagdo de novos artistas, realizadores e agentes
culturais e da valorizagdo dos conhecimentos, experiéncias e expressdes presentes no territério. Além da formacao, as oficinas resultardo na
criagcdo de roteiros, projetos culturais, composi¢cdes musicais e trabalhos artisticos, possibilitando que os participantes vivenciem diferentes
etapas do processo de criagdo e produgdo. A gravacao e difusdo da coletanea musical e a realiza¢cdo da exposicdo ampliarao a circulagdo dos
trabalhos desenvolvidos e o contato da comunidade com a producdo cultural resultante do projeto.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8313cons.htm

c) Econbmicos:

O projeto contribuird para a movimentacdao da cadeia produtiva da cultura por meio da contratacdo de profissionais e servicos necessarios a
sua execucdo. A formacgao oferecida também podera ampliar conhecimentos e competéncias dos participantes relacionados a atuacao no
setor cultural, especialmente nas dreas de elaboracdo de projetos, audiovisual, musica e producgao artistica, fortalecendo suas possibilidades
futuras de inser¢do e geracao de renda no campo da cultura.

d) Ambientais:

Considerando a natureza predominantemente formativa do projeto, seus impactos ambientais diretos sdao reduzidos. Durante a execucao
serao incentivadas praticas de uso consciente dos materiais, reducao de desperdicios, reaproveitamento de insumos sempre que possivel e
utilizagcdo prioritdria de recursos digitais para comunicacdo e compartilhamento de conteldos. A realizagdo das oficinas em estrutura ja
existente de equipamento publico também evita a necessidade de implantacdo de novas estruturas fisicas para o desenvolvimento das
atividades.

3.7 Informe outros aspectos que considere relevantes para a complementacao da justificativa do projeto:

Um aspecto relevante do projeto é a integracdo entre formagao, produgdao e difusdo cultural. As oficinas ndo serdo desenvolvidas apenas como
atividades tedricas, mas como processos formativos que estimulam os participantes a aplicar os conhecimentos adquiridos na criacdo de produtos
culturais concretos. Dessa forma, a formacdo em Roteiro estard associada ao desenvolvimento de roteiros; a Oficina de Elaboracdo de Projetos Culturais
possibilitard a construcdo de propostas pelos préprios participantes; a Oficina de Rap resultard em composicdes individuais e coletivas que integrardo
uma coletanea musical; e a Oficina Sensorial “A Arte de Pintar Poema” resultard na producdo de trabalhos artisticos e em sua posterior exposicao.

A proposta também se destaca por articular diferentes linguagens e conhecimentos dentro de um mesmo projeto, aproximando criacdo artistica,
audiovisual, musica, elaboracdo de projetos e experimentacdo visual. Essa diversidade possibilita atender participantes com diferentes interesses e
experiéncias, ao mesmo tempo em que fortalece a formacao de artistas, realizadores e agentes culturais no territdrio.

Outro aspecto relevante é a permanéncia dos resultados para além do periodo das oficinas. Os conhecimentos adquiridos, os roteiros e projetos
elaborados e as obras produzidas poderao servir como ponto de partida para novas iniciativas dos participantes. A circulacdo da coletdanea musical nas
plataformas digitais e a exposicdo dos trabalhos da Oficina Sensorial também permitirdo que parte dos resultados alcance um publico mais amplo que
os 55 participantes diretamente atendidos.



Por fim, a realizacdo das atividades na prépria CIC reforca o carater territorial da proposta, aproximando oportunidades de formacao, criagdo e producao
cultural da populagdo a qual o projeto se destina e valorizando o territério ndo apenas como local de realizagdo, mas também como espaco de producao
de conhecimento, cultura e expressao artistica.

O projeto possui carater territorializado e gratuito, buscando reduzir barreiras econémicas e geograficas de acesso a formacao cultural. A realizacdo em
uma escola publica situada no CIC amplia a integracao entre cultura, educacdo e comunidade.

A proposta também prioriza processos de criacdo autoral e a valorizacgdo dos conhecimentos e experiéncias dos proprios participantes,
compreendendo-os ndo apenas como publico beneficidrio, mas como sujeitos produtores de cultura.

4 - Detalhamento do Publico beneficiario

Grupo / Segmento Sociocultural Quantidade Grupos
* Etarios**
() artistas e grupos artisticos
() povos e comunidades indigenas
() comunidades quilombolas
() povos e comunidades tradicionais de matriz africana
() povos e comunidades ciganos
() outros povos e comunidades tradicionais e minorias étnicas
() populacdo rural
() comunidades e descendentes de imigrantes
() refugiados
() mestres, praticantes, brincantes e grupos culturais populares, urbanos e rurais




(x) estudantes de instituicdes publicas de ensino (escolas, universidades, institutos etc) 16 Adolescentes e
jovens — 12 a 29
anos:

() mulheres

(x) pessoas com deficiéncia 4 Adolescentes e
jovens — 12 a 29
anos:

() pessoas em privacdo de liberdade

() pessoas em situagdo de rua

() pessoas em situacdo de sofrimento psiquico

() pessoas ou grupos vitimas de violéncia

() Iésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais — LGBT

() populacdo sem teto

() populac¢des atingidas por barragens

() grupos assentados de reforma agraria

() populacdes de regides fronteiricas

(x) outros. 48 Jovens e Adultos

Quais?_Moradores da Cidade Industrial de Curitiba (CIC) participantes das oficinas —12a53 anos
em ampla concorréncia; e profissionais, técnicos e agentes culturais envolvidos na
execucdo do projeto.

* Quantidade estimada para ser beneficiada pelo projeto.

** Indicar para cada grupo/segmento sociocultural os grupos etarios que serdo beneficiados pelo projeto, conforme a classificagdo abaixo:
a) Criancas: 0a 11 anos
b) Adolescentes e Jovens: 12 a 29 anos
c) Adultos: 30 a 59 anos
d) Idosos: maior de 60 anos



5 - Caracterizagdo do projeto

5.1 Indique os tipos de atividades predominantes no projeto:
Preencher em ordem de prioridade (1, 2, 3, 4, 5, 6).
(2) Producao
(3) Difusao
(1) Formagao
() Intercambio
() Pesquisa
() Preservacdo de bens culturais
() Outros.Quais?_

5.2 Informe a(s) area(s) e/ou segmento(s) abrangido(s) pelas atividades a serem realizadas na execugdo do projeto:

() — Artes cénicas:

() circo

() danca

() mimica

() 6pera

() teatro

() acGes de capacitacdo e treinamento de pessoal

(x) = Audiovisual:

() producdo cinematografica ou videofonografica de curta e média metragem

() produgao radiofénica

() producdo de obras seriada

(x) formacgao e pesquisa audiovisual em geral

( ) doagbes de acervos audiovisuais ou treinamento de pessoal e aquisicdio de equipamentos para manutencdao de acervos audiovisuais de



cinematecas
() infraestrutura técnica audiovisual

() construcao e manutencao de salas de cinema ou centros comunitarios congéneres em municipios com menos de cem mil habitantes () difusdo de
acervo audiovisual, incluindo distribuicdo, promocao e exibicdo cinematografica

() preservacao ou restauracao de acervo audiovisual ( ) rddios e TVs educativas ndo comerciais

() jogos eletrénicos

() projetos audiovisuais transmidiaticos, exceto os de producdo e de difusdo

(x) — Mdsica:

() musica erudita

(x) musica popular

() musica instrumental

() doacgGes de acervos musicais a museus, arquivos publicos e instituicGes congéneres

(x) — Artes visuais e artes digitais e eletronicas:

() fotografia

(x) artes plasticas, incluindo artes graficas, gravura, cartazes e filatelia
(x) exposicoes de artes

() design e moda

() doagGes de acervos de artes visuais a museus, arquivos publicos e instituicdes congéneres
(x) formacdo técnica e artistica de profissionais

(x) projetos educativos orientados a fruicdao e producgdo de artes visuais

() projetos de fomento a cadeia produtiva das artes visuais

() — Patrimonio cultural:

() doagGes de acervos em geral a museus, arquivos publicos e instituicdes congéneres
() preservacgdo ou restauragao de patriménio material em geral

() preservacgao ou restauracao de patriménio museolégico

() preservagdo ou restauragdo de acervos em geral

() preservagdo ou restauragdo de acervos museoldgicos



() preservacao de patrimonio imaterial

() manutencao de salas de teatro ou centros comunitarios congéneres em municipios com menos de cem mil habitantes

() manutencdo de equipamentos culturais em geral

() treinamento de pessoal ou aquisicdo de equipamentos para manutencdo de acervos de museus, arquivos publicos e instituicdes congéneres

() outras acdes de capacitacao

(x) — Humanidades:

() acervos bibliograficos

() livros de valor artistico, literario ou humanistico, incluindo obras de referéncia
() periddicos e outras publicagdes

() evento literério

() eventos e acOes de incentivo a leitura
() treinamento de pessoal ou aquisicdo de equipamentos para manutengdo de acervos bibliograficos
(x) agdes de formagdo e capacitagdo em geral

6 - Realizagao do Projeto

6.1 Indique as Metas a serem atingidas e a comprovac¢ao dos resultados:

Ne Especificacdo da Meta’ Resultados quantitativos e produtos Formas de comprovag¢ao da execug¢ao da

da esperados com a realizagdo da Meta Meta

Met (de acordo com os resultados previstos na Aba Dados na P+BR) (minimo de 2 formas de comprovag¢do, além do Registro
Fotografico)

a

1 PRE-PRODUCAO / PREPARACAO 1. Realizar o planejamento geral das | (X) Notas fiscais;

quatro oficinas previstas no projeto,
com definicdo do cronograma e
organizacdo das atividades;

2. Realizar a contratacdo dos profissionais

(X) Registro Fotografico (devidamente
datadas), identificando a atividade;

() Filmagem (devidamente datadas),
identificando a atividade;

2 Art. 22, 11 da Lei n2 13.019 de 2014; e Art. 25, Ill do Decreto n? 8.726, de 2016.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8726.htm

e servicos necessarios a execucao do
projeto;

Elaborar e organizar os materiais
pedagdgicos das quatro oficinas;
Produzir e divulgar a chamada para
inscricdes e mobilizacdo do publico;
Realizar as inscricGes e a selecdo de 55
participantes para as quatro oficinas,
sendo 15 vagas para a Oficina de
Roteiro, 15 para a Oficina de Elaboragao
de Projetos Culturais, 10 para a Oficina
de Rap — Composicdo e Interpretacdo e
15 para a Oficina Sensorial “A Arte de
Pintar Poema”;

Adquirir os materiais necessarios a
realizacdo das atividades formativas.

(x) Material de divulgacao (vide item 6.4);
(x) Publicagbes em jornais, revistas, redes
sociais e reportagens televisivas;

() Listas de presenca;

() Depoimentos dos participantes, pais
e/ou responsaveis (devidamente
datados), identificando a atividade;

(x) Outra. Qual? Fichas/formularios de
inscricdo, relacdo dos participantes
selecionados, contratos e documentos
comprobatérios das contratacdes.

COORDENACAO DE PROJETO

Realizar a coordenagao administrativa e
operacional do projeto durante seu
periodo de execucdo;

Acompanhar o cumprimento das cinco
etapas, das atividades previstas e do
cronograma do projeto;

Realizar o acompanhamento da
execucgao financeira e da documentagao
relacionada as despesas do projeto;
Realizar o acompanhamento juridico e
contabil necessdrio a execucdo da
parceria;

Promover a articulagdo entre a

(X) Notas fiscais;

(X) Registro Fotografico (devidamente
datadas), identificando a atividade;

() Filmagem;

() Material de divulgagao;

() Publicagdes em jornais, revistas, redes
sociais e reportagens televisivas;

() Listas de presenca;

( ) Depoimentos dos participantes, pais
e/ou responsaveis;

(X) Outra. Qual? Contratos, relatérios de
acompanhamento, registros
administrativos e documentacao




proponente, equipe técnica,
profissionais contratados, espagos de
realizacdo e demais envolvidos na
execucao;

Monitorar o desenvolvimento das
atividades e o cumprimento dos
resultados previstos no Plano de
Trabalho.

referente a execuc¢do do projeto.

COMUNICAGCAO E DIFUSAO

Desenvolver e executar a comunicagao
do projeto durante seu periodo de
realizagao;

Produzir conteldos e materiais de
divulgacdo das oficinas, inscricOes,
atividades e resultados do projeto;
Realizar registros de making-of das
atividades desenvolvidas;

Divulgar a coletanea musical produzida
a partir da Oficina de Rap — Composicao
e Interpretagao;

Divulgar a exposicdo dos trabalhos
produzidos na Oficina Sensorial “A Arte
de Pintar Poema”;

Realizar acOes de assessoria de
imprensa e gestao de midias sociais;

Compartilhar publicamente 0s
resultados e  produtos culturais
desenvolvidos pelo projeto,

contribuindo para o alcance indireto
estimado de aproximadamente 1.000
pessoas.

(X) Notas fiscais;

(X) Registro Fotografico (devidamente
datadas), identificando a atividade;

(X) Filmagem (devidamente datadas),
identificando a atividade;

(X) Material de divulgacdo (vide item
6.4);

(X) Publicagcdes em jornais, revistas, redes
sociais e reportagens televisivas;

() Listas de presenca;

( ) Depoimentos dos participantes, pais
e/ou responsaveis;

(X) Outra. Qual? Links, arquivos digitais,
prints e relatdrios das publicacdes e
conteudos divulgados.




PRODUCAO / EXECUCAO

Realizar quatro oficinas gratuitas de
formacao artistica e cultural, com carga
horaria de 30 horas cada, totalizando
120 horas de atividades formativas;
Atender diretamente 55 participantes,
distribuidos em 15 vagas na Oficina de
Roteiro, 15 vagas na Oficina de
Elaboracdao de Projetos Culturais, 10
vagas na Oficina de Rap — Composicdo e
Interpretacdo e 15 vagas na Oficina
Sensorial “A Arte de Pintar Poema”;
Desenvolver roteiros como resultado do
processo formativo da Oficina de
Roteiro;

Desenvolver projetos culturais
elaborados pelos participantes da
Oficina de Elaboracdo de Projetos
Culturais;

Desenvolver composigdes individuais e
coletivas na Oficina de Rap -
Composicao e Interpretacado, resultando
em aproximadamente cinco faixas, com
participagdo média de dois integrantes
como compositores e intérpretes em
cada faixa;

Realizar a gravacdo, mixagem e
masterizacdo da coletanea musical;
Produzir trabalhos artisticos no ambito
da Oficina Sensorial “A Arte de Pintar
Poema”;

Realizar exposicdo dos trabalhos

(X) Notas fiscais;

(X) Registro Fotografico (devidamente
datadas), identificando a atividade;

(X) Filmagem (devidamente datadas),
identificando a atividade;

(X) Material de divulgagdo (vide item
6.4);

(X) Publicagdes em jornais, revistas, redes
sociais e reportagens televisivas;

(X) Listas de presenca;

(X) Depoimentos dos participantes, pais
e/ou responsaveis (devidamente
datados), identificando a atividade;

(X) Outra. Qual? Roteiros e projetos
culturais desenvolvidos pelos
participantes, arquivos das composi¢des
e das faixas produzidas, registros da
exposicao e relatérios das atividades.




desenvolvidos na Oficina Sensorial;

9. Realizar o acompanhamento das
atividades das  oficinas e do
desenvolvimento dos produtos
culturais.

5 POS-PRODUGAO / PRESTACAO DE CONTAS 1. Organizar e sistematizar a | (X) Notas fiscais;
documentacdo  comprobatéria  da | (X) Registro Fotografico (devidamente
execugdo das cinco etapas do projeto; datadas), identificando a atividade;

2. Organizar os registros e documentos | ()Filmagem; y
relacionados as atividades realizadas, () Mat?r'alNde d'vu,lgaga,O; .

. . () PublicacGes em jornais, revistas, redes
produtos culturais desenvolvidos e . .
L . sociais e reportagens televisivas;
publico atendido; () Listas de presenca;

3. Consolidar os resultados quantitativos e () Depoimentos dos participantes, pais e/ou
qualitativos alcangados pelo projeto; responsaveis;

4. Elaborar os relatérios técnicos e | (X)Outra. Qual? Relatérios técnicos e
financeiros necessarios a comprovagdao | financeiros, documentos comprobatérios da
da execucao; execucao e documentacao da prestacao de

5. Realizar os procedimentos de prestacdo | contas.
de contas técnica e financeira do
projeto.

6.2 Em caso de objeto especifico para digitalizagao e disponibilizagao de acervo, especifique a forma de contagem de acesso do publico ao acervo:

6.3 Demonstre a forma de execucdo das aces programadas:

a) Duracdo do projeto: 15 meses.

b) Cronograma mensal das atividades/a¢Ges deve estar de acordo com as datas do Crono Fisico da Plataforma Transferegov.br, a partir do inicio da

vigéncia (data da assinatura do Termo de Fomento)*:




AgGes Mensais 1¢ 29 3¢ 42 52 62 72 82 92 10¢ 11¢ 12¢ 132 14¢ 15¢
més més més més més més més més | més més | més | més | més | més | més
Planejamento geral X X
Contratacao da | x X X
equipe
M
E
T Elaboracdo dos X X X
materiais
A pedagdgicos
Divulgagao e X X X
01 | mobilizacdo
Inscricdes e sele¢ao X X
dos participantes
Aquisicao dos X X X X

materiais




AcgOes Mensais 1¢ 20 3@ 4° 5¢ 6° 7° 8° 9@ 10¢ 11¢ 12¢ 13¢ 14¢ 15¢
més més més més més meés meés més | més meés més | més | més meés meés
Coordenacao X X X X X X X X X X X X X X X
administrativa
Gestao financeira X X X X X X X X X X X X X X X
M
E
T Assessoria juridica X X X X X X X X X X X X X X X
A
Assessoria contabil X X X X X X X X X X X X X X X
02
Monitoramento X X X X X X X X X X X X X X X
Gestao X X X X X X X X X X X X X X X

administrativa




Agbes Mensais 1¢ 29 32 42 52 62 72 82 92 102 11¢ 122 13¢ 142 15¢
més més més més més més més més | més més |més |més | més | més | més
Comunicacgao do X X X X X X X X X X X X X
projeto
M Producao de X X X X X X X X X X X X X
conteudo para
E divulgacao
T
A Divulgacao da X X
coletanea musical
03 ) .
Divulgagao da X
exposicao
X X

Compartilhamento
dos resultados




Agbes Mensais 1¢° 20 3¢ 40 5¢ 62 7° 8¢° 9¢e 102 11¢° 122 13¢ 142 15¢
més més més més més meés meés més | més meés més | més | més meés meés
Oficina de Roteiro X X
Oficina de X X
Elaboracao de
M Projetos Culturais
E
T Oficina de Rap - X X
Composicao e
A Interpretacao
Gravagdao, mixagem X X
04 [ e masterizacdo da
coletanea
Oficina Sensorial “A X X
Arte de Pintar
Poema”
Acompanhamento X X X X X X X X

das oficinas e dos
produtos culturais




Agbes Mensais 1¢° 20 3¢ 40 5¢ 62 7° 8¢e 9¢e 102 11¢° 12° 13¢ 142 15¢
més més més més més meés meés més | més meés més | més | més meés meés

Organizacao da X X
documentacao

M

E Elaboracao dos X X
relatorios

T

A
Consolidacdo  dos X X
resultados

05
Prestacdo de contas X X
técnica e financeira

*0 detalhamento completo para curso, oficina, semindrio, simpdésio deve ser feito no Plano padronizado disponibilizado na Pasta do Google Drive.




6.4 Especifique e detalhe as acOes de acessibilidade cultural para inclusdo das pessoas com deficiéncia:

O projeto adotard medidas de acessibilidade fisica, comunicacional, atitudinal e programatica, buscando garantir condi¢ées adequadas de participagao
as pessoas com deficiéncia nas atividades previstas.

As quatro oficinas serao realizadas na Escola Municipal Mansur Guérios, equipamento publico que dispde de condi¢des de acessibilidade para pessoas
com deficiéncia ou mobilidade reduzida, incluindo recursos de acesso e circulagdo, banheiros acessiveis e espagos adequados para participagdo nas
atividades. Dessa forma, ndo estdo previstas interven¢ées ou obras de adaptacao fisica custeadas pelo projeto.

No ambito da acessibilidade comunicacional, os materiais pedagdgicos e de comunicagao serdo produzidos, sempre que aplicavel, utilizando linguagem
clara, organizagdo visual acessivel, fontes com boa legibilidade e recursos digitais que favorecam o acesso as informac¢des. Os contetddos audiovisuais
produzidos para comunicac¢ao e divulgacdo do projeto poderao utilizar legendas e recursos textuais de apoio.

Quanto a acessibilidade atitudinal, a equipe serd orientada para o atendimento inclusivo e respeitoso as pessoas com deficiéncia, buscando identificar e
eliminar barreiras que possam dificultar sua participacdo nas atividades. No momento da inscricao, sera disponibilizado campo para que participantes
informem necessidades especificas de acessibilidade, permitindo a producdo organizar adapta¢des razodveis de acordo com as caracteristicas e
demandas do publico inscrito.

No ambito da acessibilidade programatica e metodoldgica, as atividades das oficinas poderao ter seus materiais, formas de apresentacdo dos conteudos
e dindmicas adaptados as necessidades dos participantes, preservando os objetivos pedagdgicos e garantindo condicGes de participacdo em igualdade
de oportunidades.

As medidas de acessibilidade relacionadas a comunicacdo e aos materiais serdo incorporadas as atividades ja previstas no orcamento, especialmente
nos servicos de Designer Grafico, Gestdo de Midias Sociais, producdo de materiais graficos e materiais destinados as oficinas, sem necessidade de
criacdo de estrutura fisica especifica para acessibilidade.



6.5 Defina o Plano Basico de Divulgacdo:

Estratégia de divulgagao

Item / Pega Formato / Suporte Quantidade / Periodo Veiculo / Circulagdo . -
. . . . . .| (quais serdo 0s
(o que serd realizado ou | (como é a peca? Formato, | (quantidade e unidade de | (como e onde serd .
) ~ . .. procedimentos  para a
produzido?) duragdo, suporte) medida) utilizada a pega?) ) ~
divulgagdo da pega?)
Coniunto de ocas Desenvolvimento de
. . J o Pes 1 identidade visual, | Redes sociais, materiais | identidade visual para
Identidade  visual do | gréficas digitais e - . .. . -
. . . . utilizada durante toda a | digitais e materiais | padronizar a comunicagao
projeto aplicagdes da identidade N ) ) . . ~
visual execucao impressos do projeto e identificar as acdes
vinculadas ao projeto.
Divulgagdo antecipada das
inscricoes, eriodo de
- 1 campanha geral de | Instagram, Facebook, . & N P .
. o . e Cards e pecas graficas | . . ! e realizacdo, gratuidade,
Divulgacao das inscricOes e . inscricdes + 4 conjuntos de | WhatsApp e canais digitais Ly
. digitais, adaptadas para o . publico-alvo, vagas e
oficinas ) pecas especificas, sendo | da proponente, parceiros S
feed e stories formas de participacdo,

um para cada oficina

e equipe do projeto

com mobilizacdo prioritaria
de moradores da CIC.

Material grafico de

divulgacao

Cartazes e
impressos

panfletos

20 cartazes + 1.000
panfletos, distribuidos
durante os periodos de
mobilizacdo e divulgacao

Escola Municipal Mansur
Guérios, Associacdo
Comunitaria e pontos de
circulagdao da comunidade
da CIC

Distribuicdo de panfletos e
fixacdo de cartazes em
pontos estratégicos da CIC,
especialmente no entorno
dos locais de realizacdo e
em espacos comunitarios,
comerciais e de circulacado
do publico-alvo.

Conteudo e registro das
atividades

Fotografias, videos curtos,
reels e conteudos de
making-of

Registros das 4 oficinas,
produzidos durante o

Instagram, Facebook e
demais canais digitais da

Registro e divulgacao dos
processos formativos,
atividades realizadas e




periodo de realizacao das
atividades

proponente,
parceiros

equipe e

participacdo do publico,
ampliando a visibilidade do
desenvolvimento do
projeto.

Campanha de divulgacao
da coletanea musical

1 campanha de
langamento da coletanea.

Redes sociais, plataformas
digitais de musica e canais
dos artistas e parceiros

Divulgacdo da coletdnea e
das faixas produzidas,
apresentacao dos
participantes envolvidos e
direcionamento do publico
para acesso as obras nas
plataformas digitais.

Campanha de divulgacao
da exposicao

Cards, videos curtos e
pecas digitais de
langamento

Cards digitais, convite

virtual e pecas graficas

1 campanha de divulgacdo
da exposicao

Redes sociais, WhatsApp,
Escola Municipal Mansur
Guérios, Associacado
Comunitaria e canais de
parceiros.

Divulgagdo antecipada e
durante a realizacdo da
exposicao, mobilizando
moradores da CIC e demais
interessados para visitacdo
gratuita dos  trabalhos
desenvolvidos na Oficina
Sensorial.

Assessoria de imprensa

Releases e sugestbes de
pauta em formato digital

2 releases, sendo um de
apresentacdo/langcamento
do projeto e um de
divulgacdo dos resultados

Portais, sites, blogs,
veiculos de comunicacdo e
midias locais e
especializadas

Envio de releases e
sugestfes de pauta para
veiculos de comunicagao,
buscando ampliar a
divulgacdo das acdes e dos
resultados do projeto para
além dos canais préprios.

Divulgacao dos resultados
do projeto

Cards, fotografias, videos
e publicagdes digitais

1 campanha de divulgacdo
dos resultados, realizada
na etapa final.

Redes sociais e canais
digitais da proponente,
equipe e parceiros




Apresentacao dos
resultados das quatro
oficinas e divulgacdo dos
produtos culturais
desenvolvidos, incluindo
a coletanea musical e a
exposicao.

6.6 Especifique a metodologia para aplicacdo da Pesquisa de Satisfacdo para avaliacdo dos resultados junto ao publico beneficidrio de cada atividade
prevista (exceto para atividade voltada para realizagdo de evento):

A Pesquisa de Satisfacdo serd aplicada aos participantes das quatro oficinas previstas no projeto — Oficina de Roteiro, Oficina de Elaboracdo de Projetos
Culturais, Oficina de Rap - Composi¢ao e Interpretagao e Oficina Sensorial “A Arte de Pintar Poema”, utilizando o modelo padronizado disponibilizado
pelo Ministério da Cultura.

A aplicacdo serd realizada ao final de cada oficina, preferencialmente no ultimo encontro, de forma individual, possibilitando que os participantes
avaliem aspectos relacionados ao acesso a atividade, processo de selecdo, acessibilidade, adequacdo do local e dos equipamentos, carga horaria,
conteldo e material didatico, desempenho do oficineiro, participacdo e conhecimentos adquiridos.

A pesquisa serd disponibilizada aos participantes em formato impresso e, quando necessario, poderdo ser adotadas formas acessiveis de aplicacado,
considerando as necessidades especificas das pessoas com deficiéncia participantes das atividades.

A equipe de producdo sera responsavel pela distribuicdo e recolhimento dos formuldrios, buscando a participacdo do maior nimero possivel de
beneficiarios presentes no ultimo encontro de cada oficina. As respostas serdo posteriormente organizadas e analisadas pela equipe do projeto,
permitindo identificar o grau de satisfacdo do publico, aspectos positivos, dificuldades e sugestdes apresentadas pelos participantes.

Os resultados das pesquisas serdo sistematizados e utilizados no monitoramento e na avaliagdo dos resultados do projeto, integrando a documentacao
comprobatdria da execucdo e subsidiando a elaboracdo do relatdrio final e da prestacdo de contas.



6.7 Informe outros aspectos que considere relevantes sobre o detalhamento da realizagdo do projeto:

O projeto sera desenvolvido de forma integrada, articulando formagao, experimentac¢do pratica, producao e difusdo cultural. Embora as quatro oficinas
abordem linguagens e conhecimentos distintos, todas partem da proposta de estimular a autonomia dos participantes e possibilitar a aplicacao pratica
dos conteudos trabalhados, resultando no desenvolvimento de roteiros, projetos culturais, composicdes musicais e trabalhos artisticos.

As oficinas serdo realizadas de forma sequencial na Escola Municipal Mansur Guérios, com carga horaria de 30 horas cada e turmas reduzidas,
favorecendo o acompanhamento dos participantes e o desenvolvimento das atividades praticas. A execugdo serd acompanhada pela equipe do projeto,
com articulagdo entre coordenacao, producao e oficineiros para monitoramento das atividades e dos produtos desenvolvidos.

Além do carater formativo, o projeto prevé a circulagdo de parte dos resultados produzidos pelos participantes. As composi¢cdes desenvolvidas na
Oficina de Rap dardo origem a uma coletanea musical com aproximadamente cinco faixas, que serd gravada, mixada, masterizada e posteriormente
disponibilizada em plataformas digitais. Os trabalhos desenvolvidos na Oficina Sensorial “A Arte de Pintar Poema” serdo apresentados ao publico por
meio de exposicao gratuita.

A Associacdao Comunitdria dos Moradores das Vilas Esperanca e Nova Conquista atuard como base de apoio a producdo e organiza¢do das atividades,
sem custos para o projeto, fortalecendo a articulacdo comunitdria e territorial da proposta. A realizacdo das a¢des na Cidade Industrial de Curitiba (CIC)
busca aproximar as oportunidades de formacao e producdo cultural do publico beneficidrio e fortalecer iniciativas culturais desenvolvidas no préprio
territério.

7 - Parcerias:

7.1 O projeto possui outras parcerias?
(x) Sim () Nao



7.1.1 Em caso afirmativo, preencha a tabela com as informacdes solicitadas:

monetdaria pelo IGP-M
até agosto de 2026.

Nome do Tipo de parceria Objeto Valor* Parceria confirmada ou em
Parceiro (financeira, bens da parceria negociacao?
e/ou servicos)
Escola Bens e/ou servicos | Disponibilizacdo Valor econdmico | Confirmada - mediante
Municipal — cessdo gratuita de | gratuita de sala de | estimado da cessdo | autorizacdo de uso do espaco
Mansur espaco aula e dependéncias | gratuita do espaco: RS
Guérios de ' ?pom para | 32.724,33, calculado
realizacdo das quatro | com base na
oficinas do projeto referéncia FGV para
locacdo de espaco
para exposi¢cdo — m?,
com atualizacdo

* Em caso de bens ou servicos, indique o valor economicamente mensuravel estimado.

7.1.2 A ndo efetivagdo ou eventual descontinuidade de alguma das parcerias listadas acima pode comprometer a execugdo do objeto deste projeto?

() Sim (x) Nao

7.1.3 Em caso afirmativo, indique qual(is) parceria(s) e explique como se pretende resolver essa situacao para evitar que fique prejudicada a execugao




do objeto do Termo de Fomento.

8 - Capacidade técnica e operacional do proponente

8.1 Especifique as acdes a serem desenvolvidas diretamente pelo proponente na execucao do projeto. Descrever as atividades que serdo realizadas
diretamente por pessoal proprio da entidade cultural celebrante do Termo de Fomento, uma vez que essas informagdes serdo consideradas para
avaliacdo da atuacdo da entidade como executora, gestora administrativa e financeira do projeto:

A Associacdo Comunitaria dos Moradores das Vilas Esperanca e Nova Conquista, na condicdo de proponente, atuara diretamente no acompanhamento
institucional, administrativo e financeiro do projeto. Por meio de seus dirigentes, realizard a representacdo institucional da entidade, a interlocucao
com o Ministério da Cultura e demais instituicGes envolvidas, o acompanhamento do cumprimento do Plano de Trabalho e a supervisdo geral da
execucao da parceria.

A entidade realizara ainda o acompanhamento administrativo e financeiro do projeto, incluindo o controle e a organizagdo da documentacgao
relacionada a execu¢do, o acompanhamento das contrata¢des e pagamentos, a verificagdo do cumprimento das metas e etapas previstas e o
acompanhamento da elabora¢do dos relatdrios e da prestagdo de contas, contando com o suporte dos profissionais contratados para as atividades
técnicas, contdbeis, juridicas, de coordenacdo e produgao.

A Associacdo também atuard na articulagdo territorial e comunitdria do projeto, apoiando a mobilizacdo e comunicagdo com o publico da Cidade
Industrial de Curitiba (CIC), a interlocu¢cdo com a Escola Municipal Mansur Guérios e o acompanhamento das condi¢cdes necessarias a realizacdo das
oficinas. Sua sede sera disponibilizada, sem custos para o projeto, como base de apoio a producdo e organizacao das atividades e para a realizacdo da
exposicao dos trabalhos desenvolvidos na Oficina Sensorial “A Arte de Pintar Poema”.

Dessa forma, a proponente permanecerd responsavel pela supervisdo da execugdo fisica e financeira da parceria e pelo acompanhamento dos
resultados, ainda que conte com profissionais e servicos especializados contratados para a execucao das atividades previstas no Plano de Trabalho.



8.2 Equipe do proponente envolvida no projeto:

Nome

Cargo/Vinculo

Fungao

Horas/Dia

José Braz da Silva

Presidente da Associacdo

Representacdo institucional e
acompanhamento geral da
execucdo do projeto

1 hora/dia

Emerson Moreira da Silva

19 Secretdrio da Associa¢do

Acompanhamento administrativo
da execucgdo, organizac¢ao
documental e articulagao

institucional e comunitaria

2 hora/dia

8.3 Indique outros projetos em fase de andlise para apoio/financiamento, em fase de execuc¢do ou que ja tenham sido executados, especificando o
orgao ou instituicdo responsavel pelo apoio/financiamento, duragdo, periodo de realizagdo, local/abrangéncia, atividades desenvolvidas, dentre outras
informagbes que tenham consonancia com o objeto deste projeto atual:

A Associagcdo Comunitaria dos Moradores das Vilas Esperanca e Nova Conquista possui experiéncia na realizagao e no acolhimento de a¢des culturais e
formativas voltadas a comunidade da Cidade Industrial de Curitiba (CIC), incluindo atividades relacionadas as areas de audiovisual, musica, cultura Hip
Hop e elaboragdo de projetos culturais.

Entre as acOes ja realizadas, destacam-se a Oficina de Roteiro Audiovisual, ministrada por Mano Cappu, a Oficina de Elaboracdo de Projetos Culturais,
ministrada por Betinho Celanex, e a Oficina de Composicao de Rap e Histéria do Hip-Hop, ministrada por Menthor. As trés atividades foram oferecidas

gratuitamente, com 20 vagas cada, e realizadas na sede da Associacdo, na Cidade Industrial de Curitiba (CIC).




As experiéncias apresentam consonancia direta com o objeto do projeto “Coletivo Urbano — Oficinas de Desenvolvimento Cultural Periférico”,
especialmente por envolverem processos de formacgao cultural gratuita, mobilizacdo de participantes no territério e atividades nas areas de roteiro,
elaboragdo de projetos culturais e Rap, linguagens que integram a atual proposta.

A realizacdo dessas ag¢des contribuiu para a experiéncia da entidade no apoio a organizacdao de atividades formativas, articulagdo comunitaria,
disponibilizacdo de espaco, mobilizacdo do publico e acompanhamento de iniciativas culturais realizadas no territério da CIC.

Como comprovacao da experiéncia mencionada, poderao ser apresentados materiais de divulgacdo e registros das atividades realizadas.

8.4 O projeto possui outras despesas que serdo custeadas com recursos proprios da entidade cultural?
() Sim (x) Nao

8.5 Em caso afirmativo, preencha a tabela com as informacgdes solicitadas:

Despesa* Importancia da despesa para a execugao do projeto

*Essa despesa nao devera estar disposta no Plano de Trabalho da Plataforma Transferegov.br, pois ndo faz parte do custeio do projeto.

8.6 Indique a estrutura organizacional, os equipamentos e a estrutura tecnoldgica que o proponente possui para realizar o projeto: o espaco fisico, o
guadro de pessoal e as ferramentas tecnolégicas para o desenvolvimento de atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas e prazos do
projeto proposto:

A Associacdo Comunitaria dos Moradores das Vilas Esperanca e Nova Conquista possui estrutura organizacional composta por Diretoria Executiva, com
Presidéncia, Vice-Presidéncia, Secretaria e Tesouraria, além de Conselho Fiscal, possibilitando o acompanhamento institucional e administrativo das
acdes desenvolvidas pela entidade.



Para apoio a execuc¢do do projeto, a Associacdo disponibilizard sua sede na Cidade Industrial de Curitiba (CIC) como base de apoio a producdo e
organiza¢do das atividades, sem custos para o projeto. O espac¢o permitird o desenvolvimento de atividades administrativas, reunides, organizacdo de
documentos e articulacdao da equipe, além de estar prevista sua utilizacdo para a exposicao dos trabalhos produzidos na Oficina Sensorial “A Arte de
Pintar Poema”.

Em relagdo ao quadro de pessoal proprio, a execugao contard com o acompanhamento de membros da Diretoria da Associacdao, especialmente a
Presidéncia e a Secretaria, responsdveis pela representacdao institucional, acompanhamento administrativo, organizacdo documental, articulacao
comunitdria e supervisdo da execucao da parceria. As atividades técnicas especializadas serdo realizadas por profissionais e prestadores de servicos
contratados conforme previsto no Plano de Trabalho.

As quatro oficinas serdo realizadas na Escola Municipal Mansur Guérios, mediante cessdo gratuita de espaco formalizada por autorizacdo de uso. A
unidade disponibilizard sala de aula com capacidade aproximada para 25 pessoas, além de mesas, cadeiras, energia elétrica, acesso a internet,
banheiros e estrutura de acessibilidade, atendendo as necessidades das turmas previstas no projeto.

Para as atividades que demandem recursos técnicos especificos, o projeto contara com os equipamentos e materiais previstos no Plano de Trabalho,
inclusive por meio de locacdo e aquisicdo de materiais de consumo quando necessario. A estrutura tecnolégica utilizada na gestdo e comunicacdo do
projeto contara com recursos digitais para elaboracdo e armazenamento de documentos, comunicacdo entre a equipe, divulgacdo das atividades,
inscricdes e acompanhamento da execucao.

A combinacdo entre a estrutura organizacional e comunitaria da proponente, o espaco disponibilizado pela Escola Municipal Mansur Guérios e a
contratacdo dos profissionais, equipamentos e servicos previstos no Plano de Trabalho assegura condicGes operacionais compativeis com as
caracteristicas, atividades e prazo de execucdo do projeto.

9 - Profissionais / Servigos a serem contratados com recursos do projeto

Preencher um quadro para cada profissional / servigo a ser custeado com recursos do projeto.

Em caso de pessoal proprio da instituigdo, encaminhar comprovagéo da compatibilidade de carga hordria entre as horas destinadas ao projeto e a instituicdo.

Em caso de pagamentos de encargos sociais e trabalhistas com recursos do projeto, serd necessdrio anexar planilhas de cdlculo e a inclusdo desses encargos no Plano
de Aplicagdo dos Recursos.

Profissional / Servigo 01




Cargo/Fungdo/Servico

Coordenacado Geral do Projeto

Atividades a
desempenhadas no projeto

serem

Realizar a coordenacdo geral, técnica e operacional do projeto; acompanhar o cumprimento das metas,
etapas e cronograma previstos no Plano de Trabalho; articular a atuacdo entre a proponente, equipe técnica
e profissionais contratados; acompanhar o desenvolvimento das oficinas e dos produtos culturais; apoiar a
organizacdo dos fluxos de execucdo e monitorar o desenvolvimento das atividades e dos resultados
previstos.

Carga horaria
(hora/dia/semana/més) de

dedicagao ao projeto

8 horas semanais, durante o periodo de execu¢ao do projeto.

Forma de contratagao

( ) selecdo de curriculo, informar:

a) qualificacdo minima exigida como critério de selec3o:

b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o numero de vagas para o
cargo/funcdo/servico:

( x ) contratagao direta, informar:

a) nome completo: Cwblack Producgdes Ltda

b) CPF / CNPJ: 13.424.518/0001-02

c) E membro da institui¢do cultural? ( ) SIM
Se sim, cargo que ocupa na instituicdo cultural:

(x) NAO

Os Encargos sociais e
trabalhistas serdao custeados
como?

Contratagdo com vinculo empregaticio:

( ) com recursos do projeto, informar:

a) Especificagdao do encargo:

b) Valor:

( ) com recursos préprios do proponente (outras
fontes)

Contrata¢ao de MEI, profissional autonomo ou
profissional liberal:

(x) a cargo do contratado

Profissional / Servigo 02

Cargo/Fungao/Servico

Producao Executiva




Atividades a
desempenhadas no projeto

serem

Realizar a produgdo executiva do projeto, acompanhando sua execu¢ao operacional; organizar cronogramas
e demandas de producdo; acompanhar a contratacdo e a atuacdo dos profissionais e fornecedores; organizar
as necessidades logisticas das atividades; acompanhar a disponibilizacdo de materiais, equipamentos,
alimentacdo e transporte; prestar suporte a realizacdo das oficinas e demais acdes do projeto; manter
interlocucdo com a Coordenacdo Geral e com a equipe técnica; e apoiar a organizacdo da documentacao
relacionada a execucdo das atividades.

Carga horaria
(hora/dia/semana/més) de

dedicagdo ao projeto

8 horas semanais, durante os periodos de atuagdo previstos nas etapas de Pré-Producdo / Preparagdo,
Producdo / Execugdo e Pés-Producdo / Prestacdo de Contas.

Forma de contratacao

( ) selegdo de curriculo, informar:

a) qualificacdo minima exigida como critério de selecdo:

b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o numero de vagas para o
cargo/fungdo/servico:

(x ) contratagdo direta, informar:

a) nome completo: Carlos Alberto Moura

b) CPF / CNPJ: 058.582.859-88

c) E membro da institui¢do cultural? ( ) SIM
Se sim, cargo que ocupa na instituicdo cultural:

(x) NAO

Os Encargos sociais e
trabalhistas serdao custeados
como?

Contratagdo com vinculo empregaticio:

( ) com recursos do projeto, informar:

a) Especificacdo do encargo:

b) Valor:

( ) com recursos préprios do proponente (outras
fontes)

Contrata¢ao de MEI, profissional autonomo ou
profissional liberal:

(x) a cargo do contratado

Profissional / Servico 03

Cargo/Fungao/Servico

Assistente de Produgao Executiva




Atividades a
desempenhadas no projeto

serem

Auxiliar a Producdo Executiva na organizacdao e acompanhamento das atividades do projeto; prestar apoio
operacional e logistico a equipe; auxiliar na organizacdo de cronogramas, materiais, equipamentos e demais
demandas necessdrias a realizacdo das acles; apoiar a mobilizacdo e o atendimento aos participantes;
acompanhar as atividades presenciais das oficinas; auxiliar na organizacdo dos registros e documentos da
execucao; e prestar suporte as demais demandas operacionais relacionadas a realizacdo do projeto.

Carga horaria
(hora/dia/semana/més) de

dedicagdo ao projeto

8 horas semanais, durante os periodos de atuagdo previstos nas etapas de Pré-Producdo / Preparagdo,
Producdo / Execugdo e Pés-Producdo / Prestagdo de Contas.

Forma de contratagdo

( ) selegdo de curriculo, informar:

a) qualificacdo minima exigida como critério de selecao:

b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o numero de vagas para o
cargo/fungdo/servico:

( x) contratagao direta, informar:

a) nome completo: Luana da Silva Melo

b) CPF / CNPJ: 096.693.309-55

c) E membro da institui¢do cultural? ( ) SIM
Se sim, cargo que ocupa na instituicdo cultural:

(x) NAO

Os Encargos sociais e
trabalhistas serdao custeados
como?

Contratagdo com vinculo empregaticio:

( ) com recursos do projeto, informar:

a) Especificacdo do encargo:

b) Valor:

( ) com recursos préprios do proponente (outras
fontes)

Contratagao de MEI, profissional autonomo ou
profissional liberal:

(x) a cargo do contratado

Profissional / Servico 04

Cargo/Fungao/Servico

Oficineiro de Roteiro

Atividades a serem

Planejar e ministrar a Oficina de Roteiro; elaborar e organizar os conteldos e materiais pedagdgicos;




desempenhadas no projeto

desenvolver atividades tedricas e praticas relacionadas a construcdo de narrativas e a escrita de roteiro;
orientar e acompanhar os exercicios e os roteiros desenvolvidos pelos participantes; realizar a avaliagdo e o
acompanhamento do processo formativo; e colaborar com os registros e informacGes necessarios a
comprovacgao da realizacdo da oficina.

Carga horaria
(hora/dia/semana/més) de
dedicagdo ao projeto

20 horas de preparagdo, distribuidas na etapa de Pré-Producdo / Preparacdo, e 30 horas de atividades
formativas durante a realiza¢do da oficina, totalizando 50 horas de dedicacdo ao projeto.

Forma de contratagdo

( ) sele¢do de curriculo, informar:

a) qualificacdo minima exigida como critério de selecao:

b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o numero de vagas para o
cargo/fungdo/servico:

( ) contratagdo direta, informar:

a) nome completo: Rodrigo Berto Sobrinho Pinheiro

b) CPF / CNPJ: 010.205.729-06

c) E membro da institui¢do cultural? ( ) SIM  (x) NAO
Se sim, cargo que ocupa na instituicdo cultural:

Os Encargos sociais e
trabalhistas serao custeados
como?

Contratagdo com vinculo empregaticio:

( ) com recursos do projeto, informar:

a) Especificacdo do encargo:

b) Valor:

( ) com recursos préprios do proponente (outras
fontes)

Contratagdo de MEI, profissional autonomo ou
profissional liberal:

(x) a cargo do contratado

Profissional / Servigo 05

Cargo/Fungao/Servico

Oficineiro de Elaboragao de Projetos Culturais

Atividades a serem
desempenhadas no projeto

Planejar e ministrar a Oficina de Elaboracdo de Projetos Culturais; elaborar e organizar os conteudos e
materiais pedagdgicos; apresentar conceitos e ferramentas relacionados a estruturacdo de projetos




culturais; orientar os participantes na elaboracdo de propostas autorais, contemplando aspectos como
justificativa, objetivos, publico-alvo, metodologia, cronograma, orcamento e estratégias de execucdo;
acompanhar o desenvolvimento dos projetos elaborados durante a oficina; e colaborar com os registros e
informacgdes necessarios a comprovacao da realizacdo da atividade.

Carga horaria
(hora/dia/semana/més) de

dedicagdo ao projeto

20 horas de preparagdo, distribuidas na etapa de Pré-Producdo / Preparacdo, e 30 horas de atividades
formativas durante a realiza¢do da oficina, totalizando 50 horas de dedicacdo ao projeto.

Forma de contratagdo

( ) sele¢do de curriculo, informar:

a) qualificacdo minima exigida como critério de selecao:

b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o numero de vagas para o
cargo/fungdo/servico:

(x) contratagao direta, informar:

a) nome completo: Carlos Alberto Moura

b) CPF / CNPJ: 058.582.859-88

c) E membro da institui¢do cultural? ( ) SIM
Se sim, cargo que ocupa na instituicdo cultural:

(x) NAO

Os Encargos sociais e
trabalhistas serao custeados
como?

Contratagdo com vinculo empregaticio:

( ) com recursos do projeto, informar:

a) Especificacdo do encargo:

b) Valor:

( ) com recursos préprios do proponente (outras
fontes)

Contratagdo de MEI, profissional autonomo ou
profissional liberal:

(x) a cargo do contratado

Profissional / Servico 06

Cargo/Fungao/Servico

Oficineiro de Rap — Composic¢do e Interpretacao

Atividades a
desempenhadas no projeto

serem

Planejar e ministrar a Oficina de Rap; elaborar e organizar os conteludos e materiais pedagdgicos;
desenvolver atividades tedricas e praticas relacionadas a cultura Hip Hop, escrita, composicdo e




interpretacdo de Rap; orientar os participantes na criacdo e desenvolvimento de composi¢des individuais e
coletivas; acompanhar a preparacao das obras produzidas durante a oficina para posterior gravacao; e
colaborar com os registros e informacgdes necessarios a comprovacao da realizacdo da atividade.

Carga horaria
(hora/dia/semana/més) de

dedicagdo ao projeto

20 horas de preparagdo, distribuidas na etapa de Pré-Producdo / Preparacdo, e 30 horas de atividades
formativas durante a realiza¢do da oficina, totalizando 50 horas de dedicacdo ao projeto.

Forma de contratagdo

( ) sele¢ao de curriculo, informar:

a) qualificacdo minima exigida como critério de selecdo:

b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o numero de vagas para o
cargo/fungdo/servico:

(x ) contratagao direta, informar:

a) nome completo: Rubens Eduardo Teodoro
b) CPF / CNPJ: 042.738.379-00

c) E membro da institui¢do cultural? ( ) SIM
Se sim, cargo que ocupa na instituicdo cultural:

(x) NAO

Os Encargos sociais e
trabalhistas serao custeados
como?

Contratagdo com vinculo empregaticio:

( ) com recursos do projeto, informar:

a) Especificacdo do encargo:

b) Valor:

( ) com recursos préprios do proponente (outras
fontes)

Contratagdo de MEI, profissional autonomo ou
profissional liberal:

(x) a cargo do contratado

Profissional / Servico 07

Cargo/Fungio/Servico

Oficineira da Oficina Sensorial — A Arte de Pintar Poema

Atividades a
desempenhadas no projeto

serem

Planejar e ministrar a Oficina Sensorial — A Arte de Pintar Poema; elaborar e organizar os conteldos e
materiais pedagdgicos; desenvolver atividades praticas de experimentacdo artistica envolvendo poesia,
escrita e linguagens visuais; orientar os participantes nos processos de criacdo e producdo dos trabalhos




artisticos; acompanhar a preparacao e organizacao das obras produzidas para a exposicao final do projeto; e
colaborar com os registros e informacdes necessarios a comprovacgao da realizacdo da atividade.

Carga horaria
(hora/dia/semana/més) de
dedicagdo ao projeto

20 horas de preparagdo, distribuidas na etapa de Pré-Producdo / Preparacdo, e 30 horas de atividades
formativas durante a realiza¢do da oficina, totalizando 50 horas de dedicacdo ao projeto.

Forma de contratagdo

( ) selegao de curriculo, informar:

a) qualificacdo minima exigida como critério de selecdo:
b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o numero de vagas para o

cargo/fungdo/servico:

(x) contratagao direta, informar:
a) nome completo: Luana da Silva Melo
b) CPF / CNPJ: 096.693.309-55

c) E membro da instituicdo cultural? ( )SIM  (x) NAO

Se sim, cargo que ocupa na instituicdo cultural:

Os Encargos sociais e
trabalhistas serao custeados
como?

Contratagdo com vinculo empregaticio:

( ) com recursos do projeto, informar:

a) Especificacdo do encargo:

b) Valor:

( ) com recursos préprios do proponente (outras
fontes)

Contratagdo de MEI, profissional auténomo ou
profissional liberal:

(x) a cargo do contratado

Profissional / Servico 08

Cargo/Fungao/Servico

Produtor Musical

Atividades a serem
desempenhadas no projeto

Realizar a produc¢ao musical da coletanea desenvolvida a partir da Oficina de Rap; acompanhar e orientar
tecnicamente as sessdes de gravacao; realizar a captacdo e edi¢cdo das vozes e demais elementos sonoros;
desenvolver os processos de producdo e finalizacdo das faixas; realizar a mixagem e a masterizacdo das
musicas; preparar os arquivos finais para distribuicdo nas plataformas digitais; e colaborar com os registros e




informacgbes necessarios a comprovacao da execugdo do servigo.

Carga horaria
(hora/dia/semana/més) de

dedicagdo ao projeto

32 horas, distribuidas durante o periodo de producdo e finalizacdo da coletanea musical.

Forma de contratagao

(x) sele¢do de curriculo, informar:

a) qualificagdo minima exigida como critério de selecdo: Profissional com experiéncia comprovada em
producdo musical, gravacao, edicdo, mixagem e masterizacdo, preferencialmente com atuacdo em Rap,
Hip Hop e/ou musica urbana.

b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o numero de vagas para o
cargo/funcdo/servico: Maior experiéncia comprovada em produc¢do musical de projetos de Rap, Hip Hop
e/ou musica urbana.

( ) contratagdo direta, informar:

a) nome completo:

b) CPF / CNPJ:

c) E membro da institui¢do cultural? ( ) SIM
Se sim, cargo que ocupa na instituicdo cultural:

( ) NAO

Os Encargos sociais e
trabalhistas serao custeados

Contratagdo com vinculo empregaticio:
( ) com recursos do projeto, informar:
a) Especificacdo do encargo:

Contratagdo de MEI, profissional autonomo ou
profissional liberal:

b) Valor:
como? , . (x) a cargo do contratado
( ) com recursos préprios do proponente (outras
fontes)
Profissional / Servigo 09
Cargo/Fungao/Servico Designer

Atividades a
desempenhadas no projeto

serem

Desenvolver a identidade visual do projeto e realizar a criacdo, diagramacao e adaptacao das pecas graficas
necessarias as acdes de comunicacao e divulgacdo; produzir materiais digitais para redes sociais e demais




canais de comunicacdo; desenvolver pecas para divulgacdo das inscricdes, oficinas, coletdnea musical,
exposicao e resultados do projeto; preparar arquivos destinados a producdo de materiais graficos impressos;
e observar, na elaboracdo das pecas, os padrdoes de identidade visual e as medidas de acessibilidade
previstas no projeto.

Carga horaria
(hora/dia/semana/més) de
dedicagdo ao projeto

40 horas, distribuidas ao longo do periodo de comunicacao e divulgacdo do projeto, conforme as demandas
de criacdo e adaptacao das pecas graficas.

Forma de contratagao

(x) selegao de curriculo, informar:

a) qualificacdo minima exigida como critério de selecdo: Experiéncia comprovada em design grafico e
criacdo de pecas de comunicacdo digital e/ou impressa, com dominio de ferramentas de edigdo e
diagramacao.

b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o numero de vagas para o
cargo/funcdo/servico: Maior experiéncia comprovada na criacdo de identidade visual e materiais de
comunicac¢do para projetos culturais, sociais e/ou comunitarios.

( ) contratagdo direta, informar:

a) nome completo:

b) CPF / CNPJ:

c) E membro da institui¢do cultural? ( )SIM () NAO
Se sim, cargo que ocupa na instituicdo cultural:

Os Encargos sociais e
trabalhistas serdao custeados
como?

Contratagdo com vinculo empregaticio:

( ) com recursos do projeto, informar:

a) Especificacdo do encargo:

b) Valor:

( ) com recursos proprios do proponente (outras
fontes)

Contratagdo de MEI, profissional autbnomo ou
profissional liberal:

(x) a cargo do contratado

Profissional / Servigo 10




Cargo/Fungdo/Servico

Producao de Making Of

Atividades a
desempenhadas no projeto

serem

Realizar o registro audiovisual das atividades do projeto, contemplando momentos das quatro oficinas e das
acdes de producdo e difusdo; captar imagens e videos dos processos formativos e dos produtos culturais
desenvolvidos; realizar a selecdo, organizacao e edicdo dos registros para producao de contelddos de making
of; disponibilizar os arquivos produzidos para utilizacdo nas ac¢bes de comunicacdo, divulgacdo e
comprovacgao da execucdo do projeto.

Carga horaria
(hora/dia/semana/més) de

dedicacgao ao projeto

32 horas, distribuidas entre captacdo, selecdo, organizacdo e edicdo dos registros audiovisuais durante a
execuc¢do do projeto.

Forma de contratagdo

(x) sele¢do de curriculo, informar:

a) qualificacdo minima exigida como critério de sele¢do: Experiéncia comprovada em registro fotografico
e/ou audiovisual e producdo de conteldidos de making of, com conhecimentos de captacdo e edi¢cdo de
imagens.

b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o numero de vagas para o
cargo/funcdo/servico: Maior experiéncia comprovada na realizacdo de registros audiovisuais de projetos
culturais, artisticos e/ou comunitarios.

( ) contratagdo direta, informar:

a) nome completo:

b) CPF / CNPJ:

c) E membro da instituigdo cultural? ( ) SIM
Se sim, cargo que ocupa na instituicdo cultural:

( ) NAO

Os Encargos sociais e
trabalhistas serao custeados
como?

Contratagdao com vinculo empregaticio:

( ) com recursos do projeto, informar:

a) Especificacdo do encargo:

b) Valor:

( ) com recursos préprios do proponente (outras
fontes)

Contratacao de MEI, profissional autonomo ou
profissional liberal:

(x) a cargo do contratado




Profissional / Servigo 11

Cargo/Fungao/Servico

Assessoria de Imprensa

Atividades a serem
desempenhadas no projeto

Realizar a assessoria de imprensa do projeto; elaborar e divulgar dois releases, contemplando a
apresentacao e divulgacdo das ac¢des do projeto e a divulgacdo de seus resultados; realizar contato e
articulagdo com veiculos de comunica¢do e canais de midia; encaminhar materiais e informag¢des para
divulgacdo; acompanhar as insercdes e repercussdes obtidas; e organizar os registros das publica¢des para
comprovacgao das acdes de comunicacgao realizadas.

Carga horaria
(hora/dia/semana/més) de
dedicagdo ao projeto

24 horas, distribuidas durante o periodo de comunicacdo e divulgacdo do projeto, conforme as demandas de
elaboracao, distribuicdo e acompanhamento dos materiais de imprensa.

Forma de contratagao

(x) sele¢ao de curriculo, informar:

a) qualificacdo minima exigida como critério de selecdo: Experiéncia comprovada em assessoria de
imprensa, comunicacdo e/ou relacionamento com veiculos de midia, com capacidade para elaboracdo e
divulgacdo de releases.

b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o numero de vagas para o
cargo/funcdo/servico: Em caso de igualdade na avaliacdo da experiéncia profissional, tera preferéncia a
candidata mulher.

( ) contratagdo direta, informar:

a) nome completo:

b) CPF / CNPJ:

c) E membro da instituicdo cultural? ( )SIM () NAO
Se sim, cargo que ocupa na instituicdo cultural:

Os Encargos sociais e
trabalhistas serao custeados
como?

Contratagao com vinculo empregaticio: Contratagdo de MEI, profissional autbnomo ou
( ) com recursos do projeto, informar: profissional liberal:

a) Especificacdo do encargo:

b) Valor: (x) a cargo do contratado

( ) com recursos préprios do proponente (outras




| fontes)

Profissional / Servigo 12

Cargo/Fungdo/Servico

Social Media

Atividades a
desempenhadas no projeto

serem

Realizar o planejamento e a publicacdo de contetudos nas redes sociais do projeto; organizar o calenddrio de
postagens; adaptar textos e contetdos para divulgacdo das inscricdes, oficinas, coletanea musical, exposicao
e resultados do projeto; publicar os materiais produzidos pela equipe de comunicacdo; acompanhar as
interacdes e organizar registros das publicacdes realizadas para comprovacao das acdes de divulgacao.

Carga horaria
(hora/dia/semana/més) de

dedicagdo ao projeto

16 horas, distribuidas ao longo do periodo de comunicac¢do e divulgacdo do projeto, conforme o calendario
de publicac¢ses.

Forma de contratagao

(x) sele¢do de curriculo, informar:

a) qualificagdo minima exigida como critério de sele¢ao: Experiéncia comprovada em gestdo de redes
sociais, producdo e publicacdo de conteudos digitais e organizagdo de calendario de postagens.

b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o numero de vagas para o
cargo/funcdo/servico: Em caso de igualdade na avaliacdo da experiéncia profissional, tera preferéncia
profissional residente ou atuante na Cidade Industrial de Curitiba (CIC).

( ) contratagdo direta, informar:

a) nome completo:

b) CPF / CNPJ:

c) E membro da institui¢do cultural? ( ) SIM
Se sim, cargo que ocupa na instituicdo cultural:

( ) NAO

Os Encargos sociais e
trabalhistas serao custeados
como?

Contratagdo com vinculo empregaticio:
( ) com recursos do projeto, informar:
a) Especificacdo do encargo:

b) Valor:

Contratagdo de MEI, profissional auténomo ou
profissional liberal:

(x) a cargo do contratado

( ) com recursos préprios do proponente (outras




| fontes)

Profissional / Servigo 13

Cargo/Fungdo/Servico

Assessoria Juridica

Atividades a serem
desempenhadas no projeto

Prestar assessoria juridica relacionada a execu¢do do projeto; orientar a proponente quanto aos
procedimentos juridicos necessarios a execucdo da parceria; elaborar e/ou analisar contratos e demais
instrumentos relacionados as contratacdes de profissionais e prestadores de servicos; prestar orientacoes
guanto as obrigacdes decorrentes das relacbes contratuais; analisar questdes juridicas que possam surgir
durante a execucdo; e apoiar a organizacdo da documentacao juridica necessaria a regular execugdo do
projeto.

Carga horaria
(hora/dia/semana/més) de
dedicagdo ao projeto

24 horas, distribuidas ao longo do periodo de execu¢ao do projeto, conforme as demandas de orientagao,
analise e elaborag¢do de documentos juridicos.

Forma de contratagao

(x) selegao de curriculo, informar:

a) qualificagdo minima exigida como critério de selecdo: Profissional com formagdo superior em Direito e
inscricdo regular na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), com experiéncia em assessoria juridica e
elaboracdo e/ou analise de contratos e instrumentos juridicos.

b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o numero de vagas para o
cargo/funcdo/servico: Em caso de igualdade na avaliacdo da experiéncia profissional, tera preferéncia o
profissional com maior experiéncia comprovada em assessoria juridica a organiza¢des da sociedade civil
e/ou projetos culturais.

( ) contratagdo direta, informar:

a) nome completo:

b) CPF / CNPJ:

c) E membro da instituicdo cultural? ( )SIM () NAO
Se sim, cargo que ocupa na instituicdo cultural:




Contratagdao com vinculo empregaticio: N L. .
¢ . p & Contratagdo de MEI, profissional auténomo ou
. . ( ) com recursos do projeto, informar: . .
Os Encargos sociais e e profissional liberal:
. - a) Especificacdo do encargo:

trabalhistas serao custeados

b) Valor:
como? .. (x) a cargo do contratado

( ) com recursos proprios do proponente (outras

fontes)
Profissional / Servigo 14

Cargo/Fungdo/Servigo Assessoria Contabil

Prestar assessoria contabil durante a execu¢do do projeto; orientar a proponente quanto aos procedimentos
contabeis, fiscais e tributarios relacionados as contratagdes e pagamentos; realizar os procedimentos
contabeis pertinentes, incluindo orientacdo e acompanhamento de reten¢des e recolhimentos quando
aplicaveis; apoiar a organizacdo e conferéncia dos documentos financeiros e fiscais; e prestar suporte
técnico-contdbil a organizacdo da documentagdo necessdria a prestacdo de contas do projeto.

Atividades a serem
desempenhadas no projeto

Carga horaria
24 horas, distribuidas ao longo do periodo de execug¢do do projeto, conforme as demandas contabeis, fiscais,

(hora/dia/semana/més) de s -
tributdrias e de prestacao de contas.

dedicagdo ao projeto

(x) selegao de curriculo, informar:

a) qualificacdo minima exigida como critério de selecdo: Profissional com formacdo em Ciéncias Contabeis
e registro regular no Conselho Regional de Contabilidade (CRC), com experiéncia na prestacdo de
servicos contabeis e fiscais.

Forma de contratagao b) critério de desempate, caso a quantidade de propostas exceda o numero de vagas para o

cargo/funcdo/servico: Em caso de igualdade na avaliagdo da experiéncia profissional, tera preferéncia o

profissional com maior experiéncia comprovada em assessoria contabil a organiza¢cdes da sociedade

civil e/ou projetos culturais.

( ) contratagdo direta, informar:




a) nome completo:

b) CPF / CNPJ:

c) E membro da institui¢do cultural? ( ) SIM () NAO
Se sim, cargo que ocupa na instituicdo cultural:

Contratagdo com vinculo empregaticio: - e N
. . Contrata¢ao de MEI, profissional autonomo ou
. . ( ) com recursos do projeto, informar: .. .
Os Encargos sociais e e profissional liberal:
. - a) Especifica¢dao do encargo:

trabalhistas serao custeados

b) Valor:
como? — L. (x) a cargo do contratado

( ) com recursos préprios do proponente (outras

fontes)

10 - Plano de Aplicagao dos Recursos (ORCAMENTO)

Detalhar o quadro abaixo, discriminando todos os itens de despesa que serdo custeados pelos recursos do projeto, com respectivos pardmetros oficiais de prego,
conforme Guia de Orientagbes (vide documento padronizado na PASTA ZIPER).
(Itens de despesa e unidades de medida padronizados para elaboragdo do plano de trabalho - vide documento padronizado na PASTA ZIPER).

META 1 - PRE-PRODUGAO / PREPARAGAO
Eta Especificagdo da Justificativa para contratagdo / aquisi¢do e Valor Unitario Unid. Qtd Valor Total Parametro de prego utilizado para
pa Etapa / do item especificagdes apresentadas medida e. estimar o valor do item de despesa
ne: de despesa
1.1 Producao Contratacdo necessaria para RS Servico 1 RS Sistema SALICNET — Produto:
Executiva - realizar o acompanhamento 3.000,00 3.000,00 Curso/Oficina/Capacitagdo >
Pré-Produca operacional da etapa de Item orgamentadrio: Produtor
o / pré-producdo, incluindo apoio a executivo > Unidade: Servico
Preparacao organizacdo do cronograma, - Estado: Parand -
articulacdo com profissionais e Municipio: Curitiba — Valor
fornecedores, acompanhamento médio: RS 7.399,16.
das contratacdes, organizacao



https://drive.google.com/file/d/1fS6-TrlD8higeleJ0U419KM2e5JNeG-J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fS6-TrlD8higeleJ0U419KM2e5JNeG-J/view?usp=sharing

logistica das atividades, apoio a
preparagdo das oficinas e
acompanhamento das acdes
necessarias ao inicio da execucao
do projeto.

1.2 Assistente Contratacdo de profissional para RS Servico 1 RS Sistema SALICNET — Produto:
de Produgdo prestar assisténcia a produgdo 1.500,00 1.500,00 Curso/Oficina/Capacitagdo >
Executiva - executiva durante a etapa de Item orgamentario:
Pré-Produca pré-produgcdo e preparagao, Assistente de Produgao >
o / apoiando a organiza¢do logistica Unidade: Servico — Estado:
Preparacao das atividades, o contato com Parand — Municipio: Curitiba

profissionais e participantes, a — Valor médio: RS 2.937,75.
organizagdo de materiais e

informacbes, a preparagao das

oficinas e demais demandas

operacionais  necessarias  ao

inicio da execucgao do projeto.

1.3 Oficineiro de Contratacdo de oficineiro para RS 150,00 Hora 20 RS SALICNET — Produto: Curso /
Roteiro  — realizagdo de 20 horas de 3.000,00 Oficina / Capacitagdo — Item:
Pré-Produca preparacao pedagogica da Agente educativo(a):
o / Oficina de Roteiro, Oficineiro(a) — Unidade:
Preparacao contemplando o planejamento Hora — Parana — Curitiba —

dos oito encontros, organizacao e
adequacdo dos  conteudos,
preparacao dos materiais
pedagdgicos e das atividades
praticas e planejamento do
processo de desenvolvimento
dos roteiros pelos participantes.

valor médio: RS 175,00.




1.4 Oficineiro de Contratacdo de oficineiro para RS 150,00 Hora 20 RS SALICNET - Produto: Curso /
Elaboragao realizacgdo de 20 horas de 3.000,00 Oficina / Capacitagdo — Item:
de Projetos preparacao pedagdgica da Agente educativo(a):
Culturais - Oficina de Elaboracdo de Oficineiro(a) — Unidade:
Pré-Produca Projetos Culturais, contemplando Hora — Parana — Curitiba —
o) / o planejamento dos oito valor médio: RS 175,00.
Preparacao encontros, organizacao e

adequacdo dos  conteudos,
preparacao dos materiais
pedagdgicos e das atividades
praticas e planejamento do
processo de desenvolvimento
dos projetos culturais pelos
participantes.

1.5 Oficineiro de Contratacdao de oficineiro para RS 150,00 Hora 20 RS SALICNET - Produto: Curso /
Rap - realizagdo de 20 horas de 3.000,00 Oficina / Capacitagdo — Item:
Pré-Produca preparagao pedagdgica da Agente educativo(a):
o / Oficina de Rap — Composicdo e Oficineiro(a) — Unidade:
Preparacao Interpretacdo, contemplando o Hora — Parana — Curitiba —

planejamento dos oito
encontros, organiza¢ao e
adequacdo dos  conteudos,
preparacao dos materiais

pedagdgicos e das atividades
praticas e planejamento do
processo de criacdo  das
composicdes que integrarao a
coletdanea musical do projeto.

valor médio: RS 175,00.




1.6 Oficineiro da Contratacdo de oficineiro para RS 150,00 Hora 20 RS SALICNET - Produto: Curso /
Oficina realizacgdo de 20 horas de 3.000,00 Oficina / Capacitagdo — Item:
Sensorial a preparacao pedagdgica da Agente educativo(a):
Arte de Oficina Sensorial A Arte de Pintar Oficineiro(a) — Unidade:
Pintar Poema, contemplando o Hora — Parana — Curitiba —
Poema - planejamento dos oito valor médio: RS 175,00.
Pré-produca encontros, organizacao e
o / adequacao dos conteudos,

Preparacao preparacdo dos materiais e das
atividades praticas e
planejamento do processo de
criacdo dos trabalhos artisticos
que serdo posteriormente
apresentados na exposicao do
projeto.

META 2 - COORDENACAO DE PROJETO

Eta Especificagdo da Justificativa para contratagdo / aquisigdo e Valor Unitario Unid. Qtd Valor Total Parametro de prego utilizado para

pa Etapa / do item especificagdes apresentadas medida e. estimar o valor do item de despesa

ne: de despesa

2.1 COORDENAC Contratacdo de servico de RS 800,00 Més 15 RS SALICNET — Produto: Curso /
AO  GERAL coordenacao geral para 12.000,00 Oficina / Capacita¢do — Item:
DO PROIJETO acompanhamento técnico, Coordenagao Geral -

administrativo e operacional do
projeto durante seus 15 meses
de execugdo, contemplando o
acompanhamento das metas,
etapas e cronograma, articulacao
entre a proponente e o0s

Unidade: Més — Parana —
Curitiba — valor médio: RS
3.675,10.




profissionais contratados,
acompanhamento das oficinas e
dos produtos culturais,

organizagdo dos fluxos de
execu¢do e monitoramento das
atividades e resultados previstos.
A remuneracdo corresponde a
atuacdo em dedicacdo parcial ao
projeto.

2.2 Consultoria Contratagcdao de servico de RS Servico RS Sistema SALICNET — Produto:
Juridica consultoria juridica para 3.000,00 3.000,00 Curso/Oficina/Capacitagdo >
acompanhamento das demandas ltem orcamentario:
juridicas relacionadas a execuc¢do Advogado(a) > Unidade:
do projeto, incluindo orientacgao Servico — Estado: Parana —
guanto as contratac¢des, analise e Municipio: Curitiba — Valor
elaboracdo de instrumentos médio: RS 1.036,11.
contratuais e demais orientacdes
juridicas necessdrias a regular
execucao da parceria durante o
periodo do projeto.
2.3 Consultoria Contratacdo de servico de RS Servico RS Sistema SALICNET — Produto:
Contabil consultoria contabil para 3.000,00 3.000,00 Curso/Oficina/Capacitagdo >

acompanhamento das demandas
contdbeis e financeiras
relacionadas a execucdo do
projeto, incluindo orientagdo
quanto aos procedimentos de
pagamento, retengdes e
obrigacdes tributarias,
organizagdo da documentagdo
contabil e financeira e apoio a
preparacdo da prestacdo de

ltem orcamentario:
Contador(a) > Unidade:
Servico — Estado: Parana —
Municipio: Curitiba — Valor
médio: RS 977,14.




| contas da parceria.

META 3 - COMUNICACAO E DIFUSAO

Eta Especificacdo da Justificativa para contratagdo / aquisi¢do e Valor Unitario Unid. Qtd Valor Total Parametro de preco utilizado para
pa Etapa / do item especificagdOes apresentadas medida e. estimar o valor do item de despesa
ne: de despesa
3.1 Materiais Contratacdao de servico de RS Servico 1 RS SALICNET — Produto: Curso /
Gréficos impressao de materiais graficos 2.000,00 2.000,00 Oficina / Capacitagdo — Item:
destinados a divulgacdo do Producdo Grafica — Unidade:
projeto, contemplando a Verba — Parand — Curitiba —
producdao de 20 cartazes e 1.000 valor médio: RS 5.000,00.
panfletos para divulgacdo das
oficinas, atividades e produtos
culturais desenvolvidos.
3.2 Designer Contratacdo de servico de RS Servico 1 RS SALICNET — Produto: Curso /
Gréfico designer grafico para criagdo e 3.000,00 3.000,00 Oficina / Capacitagdo — Item:

desenvolvimento da identidade
visual e das pecas gréaficas de
comunicacdo e divulgacdo do
projeto, contemplando 0s
materiais previstos no Plano
Basico de Divulgacdo e as pecas
destinadas a divulgacdo das
oficinas, da coletanea musical, da
exposicao e dos resultados do
projeto.

Profissional:  Designer -
Unidade: Servico — Parana —
Curitiba — valor médio: RS
2.550,00.




3.3 Making Of Contratagao de profissional para RS Servigo RS SALICNET - Produto: Curso /
realizacdo do registro audiovisual 3.000,00 3.000,00 Oficina / Capacitagdo — Item:
dos bastidores das atividades do Registro  Videografico -
projeto, contemplando captacao Unidade: Servico — Parana —
de imagens durante sua Curitiba — valor médio: RS
execucdo e edicdo do material 2.558,82.
para producdo de conteudo de
making of destinado a
documentacdo e divulgacdo das
acoes realizadas.

34 Assessoria Contratacdao de servico de RS Servico RS SALICNET - Produto: Curso /

de Imprensa assessoria de imprensa para 2.000,00 2.000,00 Oficina / Capacitagdo — Item:
apoio a divulgacdo do projeto, Assessor de imprensa -
contemplando a elaboragdo e Unidade: Servico — Parana —
distribuicdo de releases sobre Curitiba — valor médio: RS
suas acdes e resultados, 2.725,00.
articulagdo com veiculos de
comunicagao e apoio a
divulgacdo das oficinas, da
coletanea musical e da
exposicao.
3.5 Gestdo de Contratacdo de servico de gestao RS Servico RS SALICNET — Produto: Curso /
Midias de midias sociais para divulgacao 1.000,00 1.000,00 Oficina / Capacitagdo — Item:
Sociais das acdes do projeto nos canais Assessoria de Comunicacao

digitais, contemplando
organizagdo e publicagdo de
conteudos, divulgagao das
inscricbes e  oficinas, da
coletanea musical, da exposicao
e dos resultados do projeto.

— Unidade: Més — Parana —
Curitiba — valor médio: RS
2.120,83.




META 4 - PRODUCAO / EXECUCAO

Eta Especificacdo da Justificativa para contratagdo / aquisi¢do e Valor Unitario Unid. Qtd Valor Total Parametro de prego utilizado para
pa Etapa / do item especificagdes apresentadas medida e. estimar o valor do item de despesa
ne: de despesa

4.1 Locagao de Contratagao de servico de RS Servigo 1 RS SALICNET — Produto: Curso /
Equipament locagao de  equipamentos 4.000,00 4.000,00 Oficina / Capacitagdo — Item:
0s necessarios a realizagdo das Equipamentos de  Som

oficinas e demais atividades (Aluguel) - Unidade:
formativas do projeto, Unidade — Parana — Curitiba
contemplando equipamentos de —valor médio: RS 4.000,00.
projecao, informatica,

reproducdo audiovisual e

sonorizacdo, incluindo projetor,

tela de projecdo, notebook, caixa

de som, microfone e interface de

audio, conforme as necessidades

das atividades previstas.

4.2 Oficineiro da Contratacdo de oficineiro para RS 166,67 Hora 30 RS SALICNET — Produto: Curso /
Oficina de ministrar 30 horas da Oficina de 5.000,00 Oficina / Capacitacdo — Item:
Elaboracao Elaboracdao de Projetos Culturais, Agente educativo(a):
de Projetos distribuidas em oito encontros, Oficineiro(a) — Unidade:
— Producdo / contemplando a conducdo das Hora — Parana — Curitiba —
Execucdo atividades formativas e praticas, valor médio: RS 175,00.

orientagdao aos participantes e
acompanhamento do




desenvolvimento dos projetos
culturais produzidos durante a
oficina.

4.3 Oficineiro da Contratacdo de oficineiro para RS 166,67 Hora 30 RS SALICNET — Produto: Curso /
Oficina ministrar 30 horas da Oficina 5.000,00 Oficina / Capacita¢do — Item:
Sensorial A Sensorial A Arte de Pintar Agente educativo(a):
Arte de Poema, distribuidas em oito Oficineiro(a) — Unidade:
Pintar encontros, contemplando a Hora — Parand — Curitiba —
Poema - condugao das atividades valor médio: RS 175,00.
Produgio / formativas e praticas, orientagdo
Execucgao a0s participantes e

acompanhamento da producgdo
dos trabalhos artisticos
destinados a exposicdo do
projeto.

4.4 Oficineiro da Contratacdo de oficineiro para RS 166,67 Hora 30 RS SALICNET - Produto: Curso /
Oficina de ministrar 30 horas da Oficina de 5.000,00 Oficina / Capacitacdo — Item:
Rap - Rap - Composicao e Agente educativo(a):
Composicao Interpretacdo, distribuidas em Oficineiro(a) — Unidade:
e oito encontros, contemplando a Hora — Parana — Curitiba —
Interpretacga condugdo das atividades valor médio: RS 175,00.

o - formativas e praticas, orientacdo
Producdo / aos participantes e
Execucdo acompanhamento do

desenvolvimento das

composigoes
integrardo  a
projeto.

musicais que
coletdanea do




4.5 Oficineiro da Contratacdo de oficineiro para RS 166,67 Hora 30 RS SALICNET - Produto: Curso /
Oficina de ministrar 30 horas da Oficina de 5.000,00 Oficina / Capacitagdo — Item:
Roteiro - Roteiro, distribuidas em oito Agente educativo(a):
Produgdo / encontros, contemplando a Oficineiro(a) - Unidade:
Execucdo conducao das atividades Hora — Parana — Curitiba —

formativas e praticas, orientagdo valor médio: RS 175,00.
a0s participantes e

acompanhamento do

desenvolvimento dos roteiros

produzidos durante a oficina.

4.6 Material Aquisicdo de materiais de RS Unidade 1 RS SALICNET - Produto: Curso /
Para a consumo necessarios a realizagdo 6.000,00 6.000,00 Oficina / Capacitagdo — Item:
Oficina das quatro oficinas do projeto, Material de consumo para

contemplando  materiais de
apoio pedagdgico e de uso dos
participantes, incluindo cadernos
e outros materiais
personalizados, canetas, papéis
diversos, tintas, pincéis, colas,

tesouras, tecidos, revistas,
materiais recicldveis e demais
insumos especificos das

atividades propostas, bem como
materiais destinados a confecc¢do
e impressdao dos certificados de
participacdo nas oficinas.

oficina — Parana — Curitiba.
Referéncias identificadas:
Unidade, valor médio RS
119,99; Verba, valor médio
RS 2.421,19.




4.7 Produtor Contratacdo de profissional para RS Servico RS SALICNET - Produto: Curso /
Musical da realizacdo da produgdo musical 4.000,00 4.000,00 Oficina / Capacitagdo — Item:
Coletanea da coletdnea desenvolvida a Som e Audio: Gravacdo de

partir da Oficina de Rap, Vozes — Unidade: Servico —
contemplando acompanhamento Parana - Almirante
das gravacdes, captacao e edicao Tamandaré — valor médio:
de vozes, organizacao e RS 4.500,00.

tratamento dos materiais

sSonoros, mixagem e

masterizacao de

aproximadamente cinco faixas

musicais produzidas pelos

participantes.

4.8 Alimentacao Contratacdao de servico de RS Servico RS SALICNET - Produto: Curso /

fornecimento de alimentagdo, na 5.500,00 5.500,00 Oficina / Capacitagdo — Item:

forma de lanches, destinada aos
participantes durante as
atividades presenciais das quatro
oficinas, contribuindo para a
permanéncia e participagdo do
publico nas acbes formativas,
considerando a duracdo dos
encontros e o atendimento
prioritario a moradores da CIC,
incluindo publicos em situagdo
de vulnerabilidade social.

Alimentacdo: Lanche para
educandos — Unidade: Dia —
Parand — Curitiba — valor
médio: RS 650,00.




4.9 Transporte / Previsdio de despesas com RS Servigo 1 RS SALICNET - Produto: Curso /
Deslocament transporte e  deslocamento 5.500,00 5.500,00 Oficina / Capacitagdo — Item:
o necessarios a execu¢do das Transporte Local / Locacgdo
atividades do projeto, incluindo o de Automovel / Combustivel
transporte  de  profissionais, — Unidade: Verba — Parana —
materiais e equipamentos Curitiba — valor médio: RS
relacionados a realizacdo das 2.126,77
oficinas e demais acOes previstas,
considerando  os  diferentes
momentos e necessidades
logisticas da execucao.
META 5 - POS-PRODUGAO / PRESTACAO DE CONTAS
Eta Especificagdo da Justificativa para contratagdo / aquisi¢do e Valor Unitario Unid. Qtd Valor Total Parametro de prego utilizado para
pa Etapa / do item especificagdes apresentadas medida e. estimar o valor do item de despesa
ne: de despesa
5.1 Producgdo Contratacdo de profissional para RS Servico 1 RS SALICNET - Produto: Curso /
Executiva - realizacdo das atividades de 3.000,00 3.000,00 Oficina / Capacitagdo — Item:
Pds-Produca producdo executiva durante a Produtor executivo -
o} / etapa de pods-producdo e Unidade: Servico — Parana —

Prestacdo de
Conta

encerramento do projeto,
contemplando a organizacdo dos
materiais e registros da
execucdo, sistematizacdo das

Curitiba — valor médio: RS
7.399,16.




informacoes relativas as
atividades e produtos realizados,
organizacdo da documentacao de
producdo e apoio a elaboracdo
dos relatérios e  demais
procedimentos necessdrios ao
encerramento e a prestacdo de
contas do

5.2

Assistente
de Produc¢ao
Executiva -
Pés-Produca
0 /
Prestacdo de
Contas

Contratacdao de profissional para
prestar assisténcia a produgao
executiva durante a etapa de
pos-producao e encerramento do
projeto, apoiando a organizagao
dos registros e materiais
produzidos, reuniao e
organizacdo da documentacdo
referente as atividades
realizadas, sistematizacdo das
informacbes da execucdo e
demais demandas operacionais
necessarias a finalizacdo do
projeto.

RS
1.500,00

Servigo

RS
1.500,00

SALICNET - Produto: Curso /
Oficina / Capacitagdo — Item:
Assistente de Produgdo -
Unidade: Servico — Parana —
Curitiba — valor médio: RS
2.937,75.




11 - Informag6es complementares

Nao ha informagbes complementares a acrescentar além das ja apresentadas nos campos anteriores deste Plano de Trabalho.
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